OdA Gesundheit und Soziales ®
Graubiinden

Konzept Forum HF Pflege

Abgedeckte Bildungsgénge
HF Pflege Vollzeit und berufsbegleitend

Zweck

— Sicherstellung der Zusammenarbeit zwischen Bildungsanbieter, OdA G+S und Praxis
— Regelmassiger Informationsaustausch

— Berlhrungspunkte zwischen den Ausbildungspartnern gestalten

— Klarung von Organisationsfragen

— Qualitatsférderung

Teilnehmende

— BGS Abteilungsleitungen HF Pflege

— OdA Gesundheit und Soziales Graubiinden, Bereichsleitung Héhere Berufsbildung

— Ausbildungsverantwortliche, Betriebe entscheiden, ob BBs kommen

— Lehrpersonen nach Méglichkeit

— Studierende auf Einladung aus dem Lernbereich Schule und/oder Lernbereich Praxis

Haufigkeit
2 mal pro Jahr

Verantwortung

Hauptverantwortlicher Partner ist das BGS

Aufgaben:
— Jahrliche Terminplanung
— Auftrage gemass Vorbereitungssitzung erledigen
— Einladung versenden
—  Protokollverantwortung

Unterstutzender Partner ist die OdA G+S

Aufgaben:
— Kontakt zu Berufsbildner fiir Meinungsbildung, Bedarfsklarung
— Auftrdge gemass Vorbereitungssitzung erledigen

Vorbereitung der einzelnen Forumsveranstaltungen
Gemeinsame Sitzung Abteilungsleitung BGS und OdA G+S fir Erstellung Traktandenliste und
Verteilung der Vorbereitungsauftrage. Abteilungsleitung meldet sich bei OdA.

Fixe Traktanden

— Kurze Informationen zu den laufenden Bildungsgange BGS
— Neuigkeiten z. B. zu Curriculum, Abschlussverfahren, Planerisches,
Formulare BGS / OdA

— Pause, Gelegenheit zum Austausch
— Themenbearbeitung (1 oder mehrere Themen, Form kann
unterschiedlich sein — Workshop, Referat!) BGS / OdA

Mogliche Inhalte der Themenbearbeitung

— Fragestellungen und Anliegen aus der Praxis

— Fragestellungen und Anliegen aus der Schule

— Gestaltung LTT

— Promotionsfragen

— Workshops zu Praxisthemen (z. B. CAS, Bewertung Praktikumsqualifikation, etc.)
— Rekursverfahren

- Etc.
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